
แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความ
เสี่ยงท่ี
อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
จัดการ
เลือกตั้ง 
นายก 
อบต.
สมาชิก
สภา 
อบต. 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

ในการจัด
โครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และใช้
บุคลากร
หลายคน 
มี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆเช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์
และ
ค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 

1.
ผู้บังคับบัญชา
ขาดการ
ควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด
ไว้วางใจ 
2.การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 

1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการทำงาน
อย่างใกล้ชิด มกีาร
ทบทวนและกำชับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
2.ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
3.ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม พ.ศ.
2557 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบของ
ทางราชการ
อย่าง
เคร่งครัด 

รายงาน
ผลการ
ดำเนิน
โครงการฯ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง............สำนักปลัด........................ 
ช่ือผู้รายงาน..........นางสาวนัดดา.....ยิ้มน้อย..... 

 

 

 

 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความ
เสี่ยงท่ี
อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
จัด
กิจกรรม
งานรัฐพิธี 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

ในการจัด
โครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และใช้
บุคลากร
หลายคน 
มี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆเช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์
และ
ค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 

1.
ผู้บังคับบัญชา
ขาดการ
ควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด
ไว้วางใจ 
2.การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 

1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการทำงาน
อย่างใกล้ชิด มกีาร
ทบทวนและกำชับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
2.ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
3.ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม พ.ศ.
2557 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับชอบชอบ
โครงการ
จัดเตรียม
เอกสารใน
การเบิกจา่ย
ให้ครบถ้วน
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

รายงาน
ผลการ
ดำเนิน
โครงการฯ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง............สำนักปลัด........................ 
ช่ือผู้รายงาน..........นางสาวชิสา...มงคลฉัตรพร......... 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความ
เสี่ยงท่ี
อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการเฉลิม
พระชนมพรรษา
สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หวัมหา
วชิราลง
กรณบดินทรวราง
กูร 28 
กรกฎาคม 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

ในการจัด
โครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และใช้
บุคลากร
หลายคน 
มี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆเช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์
และ
ค่าจ้าง
เหมา
อื่นๆ 

1.
ผู้บังคับบัญชา
ขาดการ
ควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด
ไว้วางใจ 
2.การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 

1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการทำงาน
อย่างใกล้ชิด มกีาร
ทบทวนและกำชับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
2.ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
3.ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม พ.ศ.
2557 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับชอบชอบ
โครงการ
จัดเตรียม
เอกสารใน
การเบิกจา่ย
ให้ครบถ้วน
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

รายงาน
ผลการ
ดำเนิน
โครงการฯ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง............สำนักปลัด........................ 
ช่ือผู้รายงาน..........นางสาวชิสา...มงคลฉัตรพร......... 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
เทศกาล
ค้างคาวแม่
ไก่ 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการฯ 

ในการจัด
โครงการฯ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และ มี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆเช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์
และค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 

การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 

1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการทำงาน
อย่างใกล้ชิด มกีาร
ทบทวนและกำชับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
2.ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
3.ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม พ.ศ.
2557 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับชอบชอบ
โครงการ
จัดเตรียม
เอกสารใน
การเบิกจา่ย
ให้ครบถ้วน
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

รายงาน
สรุปผล
การดำเนิน
โครงการฯ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง............สำนักปลัด........................ 
ช่ือผู้รายงาน..........นางรัตนา...ทิมวัฒน์.......... 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการวันเฉลิม
พระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนี
พันปีหลวง 12 
สิงหาคม  

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการฯ 

ในการจัด
โครงการฯ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และ มี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆเช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์
และ
ค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 
และมี
บุคลากร
ในการ
จัดการ
มาก 

การจัดหา
พัสดุอาจ
ไม่เป็นไป
ตาม
ระเบียบ 
 

1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการทำงาน
อย่างใกล้ชิด มกีาร
ทบทวนและกำชับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
2.ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
3.ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม พ.ศ.
2557 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับชอบชอบ
โครงการ
จัดเตรียม
เอกสารใน
การเบิกจา่ย
ให้ครบถ้วน
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

รายงาน
สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง............สำนักปลัด........................ 
ช่ือผู้รายงาน..........นางสาวชิสา...มงคลฉัตรพร........... 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการวัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา
สมเด็จพระ
นางเจ้าพระ
บรมราชินี 3 
มิถุนายน  

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการฯ 

ในการจัด
โครงการฯ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และ มี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆเช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์
และค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 
 

การจัดหา
พัสดุอาจ
ไม่เป็นไป
ตาม
ระเบียบ 
 

1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการทำงาน
อย่างใกล้ชิด มกีาร
ทบทวนและกำชับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
2.ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
3.ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม พ.ศ.
2557 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับชอบชอบ
โครงการ
จัดเตรียม
เอกสารใน
การเบิกจา่ย
ให้ครบถ้วน
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

รายงาน
สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง............สำนักปลัด........................ 
ช่ือผู้รายงาน..........นางสาวชิสา...มงคลฉัตรพร........... 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
ส่งเสริมการ
บริหาร
จัดการที่ดี
คุณธรรม 
จริยธรรม
และ
เศรษฐกิจ
พอเพียง  

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

ในการจัด
โครงการมี
ขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และ มี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆเช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์
และ
ค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 
 

การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 

1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการทำงาน
อย่างใกล้ชิด มกีาร
ทบทวนและกำชับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
2.ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
3.ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม พ.ศ.
2557 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับชอบชอบ
โครงการ
จัดเตรียม
เอกสารใน
การเบิกจา่ย
ให้ครบถ้วน
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

รายงาน
สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง............สำนักปลัด........................ 
ช่ือผู้รายงาน..........นางสาวนัดดา....ยิ้มน้อย........... 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
ส่งเสริม
ประสิทธิภาพ
การ
บริหารงาน
ของคณะผู้
บริหารงาน
ของคณะ
ผู้บริหาร
สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วน
ตำบล ผู้แทน
ชุมชน  

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

ในการจัด
โครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และ มี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆเช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์
และ
ค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 
 

การจัดหา
พัสดุอาจ
ไม่เป็นไป
ตาม
ระเบียบ 
 

1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการทำงาน
อย่างใกล้ชิด มกีาร
ทบทวนและกำชับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
2.ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
3.ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม พ.ศ.
2557 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับชอบชอบ
โครงการ
จัดเตรียม
เอกสารใน
การเบิกจา่ย
ให้ครบถ้วน
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

รายงาน
สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง............สำนักปลัด........................ 
ช่ือผู้รายงาน..........นางสาวนัดดา....ยิ้มน้อย........... 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
อบรมให้
ความรู้ด้าน
กฎหมาย
คณะ
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
ฯ พนักงาน
ส่วนตำบล 
ประชาชน
ตำบลนาพัน
สาม  

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

ในการจัด
โครงการมี
ขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และ มี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆเช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์
และ
ค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 
 

การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 

1.ผู้บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการทำงาน
อย่างใกล้ชิด มกีาร
ทบทวนและกำชับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 
2.ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 
3.ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม พ.ศ.
2557 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับชอบชอบ
โครงการ
จัดเตรียม
เอกสารใน
การเบิกจา่ย
ให้ครบถ้วน
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

รายงาน
สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง............สำนักปลัด........................ 
ช่ือผู้รายงาน..........นางสาวชิสา...มงคลฉัตรพร........ 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความ
เสี่ยงท่ี
อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบ
ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
ฝึกอบรม
ชุด
ปฏิบัติการ
อาสาภยั
พิบัติ
ประจำ
องค์การ
บริหาร
ส่วนตำบล
นาพันสาม  

กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

แบบตอบ
รับการ
อบรมมา
ตรบตาม
กำหนด 
 

วันอบรม
ผู้เข้าร่วม
อบรมมา
ไม่ครบ
กำหนด
ตามที่ตั้งไว้ 
 

พ.ร.บ.การจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 
- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.มีการ
ติดตาม
สอบถาม
ความชัดเจน
ในการเข้ารับ
การอบรม 

แบบ
ประเมินผล
การอบรม 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบ
ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
ศูนย์
เรียนรู้
ป้องกัน
และลด
อุบัติเหตุ
ทางถนน  

กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

แบบตอบ
รับการ
อบรมมา
ตรบตาม
กำหนด 
 

วันอบรม
ผู้เข้าร่วม
อบรมมาไม่
ครบ
กำหนด
ตามที่ตั้งไว้ 
 

พ.ร.บ.การจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 
- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการป้องกัน
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
สอบทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
 

แบบ
ประเมินผล
การอบรม 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบ
ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
อบรม
พัฒนา
ศักยภาพ
สำหรับ
เจ้าหน้าที่ 
อปพร.ใน
การ
ป้องกันภัย
และ
ฝึกซ้อม
แผน  

กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

แบบตอบ
รับการ
อบรมมา
ตรบตาม
กำหนด 
 

วันอบรม
ผู้เข้าร่วม
อบรมมาไม่
ครบ
กำหนด
ตามที่ตั้งไว้ 
 

พ.ร.บ.การจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 
- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการป้องกัน
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
สอบทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
 

แบบ
ประเมินผล
การอบรม 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความ
เสี่ยงท่ี
อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบ
ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
นวัตกรรม
การแปร
รูปขยะ
เปลือกไข่  

การทุจริต
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

ในการจัด
โครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และมี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆ 
เช่น ค่า
วัสดุ
อุปกรณ์
และ
ค่าจ้าง
เหมา
ต่างๆ 

1.
ผู้บังคับบัญชา
ขาดการ
ควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด
ไว้วางใจ 
2.การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 

พ.ร.บ.การจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 
- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการป้องกัน
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
สอบทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2.ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับชอบชอบ
โครงการ
จัดเตรียม
เอกสารใน
การเบิกจา่ย
ให้ครบถ้วน
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความ
เสี่ยงท่ี
อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
บูรณาการ
ร่วม อสม.
ร่วมใจ
ห่วงใย
สุขภาพ
ประชาชน  

การทุจริต
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

ในการจัด
โครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอน
และมี
ค่าใช้จ่าย
ต่างๆ 
เช่น ค่า
วัสดุ
อุปกรณ์
และ
ค่าจ้าง
เหมา
ต่างๆ 

.การจัดหา
พัสดุอาจ
ไม่เป็นไป
ตาม
ระเบียบ 
 

ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการป้องกัน
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวนและ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน
อย่าง
เคร่งครัด 
2.ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบทาง
ราชการอย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
ฝังขยะ
กลายเป็น
ต้นไม้  

การทุจริต
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการฯ 

ในการ
ดำเนิน
โครงการ
มีขั้นตอน
การจัดซ้ือ
วัสดุ
อุปกรณ์ 
และการ
จ้างเหมา
ต่างๆ 

.การจัดหา
พัสดุอาจ
ไม่เป็นไป
ตาม
ระเบียบ 
 

ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการป้องกัน
ควบคุมและ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวนและ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน
อย่าง
เคร่งครัด 
2.ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบทาง
ราชการอย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงท่ี

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบ
ท่ีเกีย่วข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
รณรงค์
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 
(กรณีเกิด
โรค)  

ขั้นตอนการ
จัดซื้อน้ำยา
พ่นหมอกควัน
เคมี
ทรายอะเบท
และอุปกรณ์ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ความล่าช้า
ในการสั่งซ้ือ
น้ำยาพ่น
หมอกควัน
เคมี 
ทรายอะเบท
และอุปกรณ์
ที่เกี่ยวขอ้ง 

1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2.การ
ประสานงาน
ของ
ผู้เกี่ยวข้อง
เกิดความ
ขัดแย้ง
ผลประโยชน ์

- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน
อย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบ
ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
สัตว์ปลอด
โรคคน
ปลอดภัย
จากพษิ
สุนัขบ้า  

ขั้นตอนการ
จัดซื้อวัคซีน
ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าพร้อม
อุปกรณ์ 

ความ
ล่าช้าใน
การสั่งซ้ือ
วัคซีน
ป้องกัน
โรคพิษ
สุนัขบ้า
พร้อม
อุปกรณ์ 

1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2.การ
ประสานงาน
ของ
ผู้เกี่ยวข้อง
เกิดความ
ขัดแย้ง
ผลประโยชน ์

- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน
อย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบ
ท่ีเกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
สำรวจ
จำนวน
สัตว์และ
ขึ้น
ทะเบียน
สัตว์ตาม
โครงการ
สัตว์ปลอด
โรคคน
ปลอดภัย  

ขั้นตอนการ
สำรวจจำนวน
สัตว์ 

การ
สำรวจ
ข้อมูล
จำนวน
สัตว์คาด
เคลื่อน
จากความ
เป็นจริง 

1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2.การ
ประสานงาน
ของ
ผู้เกี่ยวข้อง
เกิดความ
ขัดแย้ง
ผลประโยชน ์

- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน
อย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความ
เสี่ยงท่ี
อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

ในการ
ดำเนิน
โครงการ
มีขั้นตอน
การ
จัดซื้อ
วัสดุ
อุปกรณ์ 
และการ
จ้างเหมา
ต่างๆ 

การจัดหา
พัสดุอาจ
ไม่เป็นไป
ตาม
ระเบียบ 

ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน
อย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ท่ี โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/ 

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง
ท่ีอาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยง
ท่ีอาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการ

ทุจริต 

ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
ม ี

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
ป้องกัน
โรคติดต่อ  

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

ในการ
ดำเนิน
โครงการ
มีขั้นตอน
การจัดซ้ือ
วัสดุ
อุปกรณ์ 
และการ
จ้างเหมา
ต่างๆ 

การจัดหา
พัสดุอาจ
ไม่เป็นไป
ตาม
ระเบียบ 

ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและ
เข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
- ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจดัซื้อ
จัดจ้างและการ
บริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน
อย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผล
การ
ดำเนิน
โครงการ 

2  การขอ
อนุมัติ/
อนุญาต 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
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การเปิดเผยข้อมลู 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทจุริตประจำป ี

การประเมินความเสีย่งการทจรติของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนกา
รดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 โครงการจัด
กิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ 

การทุจริต
การจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในโครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ
อุปรณ์และ
ค่าจ้างเหมา
อื่นๆ 

การจัดหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 

1. 
ระเบียบ
กระทรวง
มหาดไท
ยว่าดว้ย
การ
เบิกจ่าย
ค่าใช้จ่าย
ในการจัด
งาน การ
จัดการ
แข่งขัน
กีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขัน
กีฬา
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 
พ.ศ.
2559  
2. 
ระเบียบ
กระทรวง
การคลัง
ว่าด้วย
การ
จัดซื้อจัด
จ้างและ
การ
บริหาร
พัสด
ภาครัฐ
พ.ศ.
2560 

       1.ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
จัดหาเจ้าหน้าที่
มาปฏิบัติหนา้ที่
เพิ่มหรือมีการ
มอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้อื่น
มาช่วยปฏิบัต ิ

สรุปผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ช่ือผู้รายงาน นางสาวปรศินา เครอืเหลา 

 



การเปิดเผยข้อมลู 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทจุริตประจำป ี

การประเมินความเสีย่งการทจรติของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนกา
รดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 โครงการ
พิพิธภัณฑ์
การพัฒนา
ท้องถิ่นและ
การ
ท่องเที่ยว
ชุมชนอย่าง
ยั่งยืน 

การทุจริต
การจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในโครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ
อุปรณ์และ
ค่าจ้างเหมา
อื่นๆ 

การจัดหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 

1. 
ระเบียบ
กระทรวง
มหาดไท
ยว่าดว้ย
การ
เบิกจ่าย
ค่าใช้จ่าย
ในการจัด
งาน การ
จัดการ
แข่งขัน
กีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขัน
กีฬา
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 
พ.ศ.
2559  
2. 
ระเบียบ
กระทรวง
การคลัง
ว่าด้วย
การ
จัดซื้อจัด
จ้างและ
การ
บริหาร
พัสด
ภาครัฐ
พ.ศ.
2560 

       1.ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
จัดหาเจ้าหน้าที่
มาปฏิบัติหนา้ที่
เพิ่มหรือมีการ
มอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้อื่น
มาช่วยปฏิบัต ิ

สรุปผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ช่ือผู้รายงาน นางสาวรติมา ตาละลักษณ ์

 



การเปิดเผยข้อมลู 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทจุริตประจำป ี

การประเมินความเสีย่งการทจรติของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนกา
รดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 โครงการ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว
ชุมชนตำบล
นาพันสาม
(เทศกาลเผา
ข้าวหลาม
ชมหุ่นฟาง
ยักษ์) 

การทุจริต
การจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในโครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ
อุปรณ์และ
ค่าจ้างเหมา
อื่นๆ 

การจัดหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 

1. 
ระเบียบ
กระทรวง
มหาดไท
ยว่าดว้ย
การ
เบิกจ่าย
ค่าใช้จ่าย
ในการจัด
งาน การ
จัดการ
แข่งขัน
กีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขัน
กีฬา
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 
พ.ศ.
2559  
2. 
ระเบียบ
กระทรวง
การคลัง
ว่าด้วย
การ
จัดซื้อจัด
จ้างและ
การ
บริหาร
พัสด
ภาครัฐ
พ.ศ.
2560 

       1.ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
จัดหาเจ้าหน้าที่
มาปฏิบัติหนา้ที่
เพิ่มหรือมีการ
มอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้อื่น
มาช่วยปฏิบัต ิ

สรุปผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ช่ือผู้รายงาน นางสาวรติมา ตาละลักษณ ์

 



การเปิดเผยข้อมลู 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทจุริตประจำป ี

การประเมินความเสีย่งการทจรติของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนกา
รดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 โครงการบุญ
ใหญ่
เข้าพรรษา 

การทุจริต
การจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในโครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ
อุปรณ์และ
ค่าจ้างเหมา
อื่นๆ 

การจัดหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 

1. 
ระเบียบ
กระทรวง
มหาดไท
ยว่าดว้ย
การ
เบิกจ่าย
ค่าใช้จ่าย
ในการจัด
งาน การ
จัดการ
แข่งขัน
กีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขัน
กีฬา
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 
พ.ศ.
2559  
2. 
ระเบียบ
กระทรวง
การคลัง
ว่าด้วย
การ
จัดซื้อจัด
จ้างและ
การ
บริหาร
พัสดุ
ภาครัฐ
พ.ศ.
2560 

       1.ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
จัดหาเจ้าหน้าที่
มาปฏิบัติหนา้ที่
เพิ่มหรือมีการ
มอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้อื่น
มาช่วยปฏิบัต ิ

สรุปผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ช่ือผู้รายงาน นางสาวรติมา ตาละลักษณ ์

 



การเปิดเผยข้อมลู 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทจุริตประจำป ี

การประเมินความเสีย่งการทจรติของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนกา
รดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 โครงการ
อนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณี
การแต่งงาน
โบราณ 

การทุจริต
การจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในโครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ
อุปกรณ์และ
ค่าจ้างเหมา
อื่นๆ 

การจัดหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 

1. 
ระเบียบ
กระทรวง
มหาดไท
ยว่าดว้ย
การ
เบิกจ่าย
ค่าใช้จ่าย
ในการจัด
งาน การ
จัดการ
แข่งขัน
กีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขัน
กีฬา
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 
พ.ศ.
2559  
2. 
ระเบียบ
กระทรวง
การคลัง
ว่าด้วย
การ
จัดซื้อจัด
จ้างและ
การ
บริหาร
พัสด
ภาครัฐ
พ.ศ.
2560 

       1.ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
จัดหาเจ้าหน้าที่
มาปฏิบัติหนา้ที่
เพิ่มหรือมีการ
มอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้อื่น
มาช่วยปฏิบัต ิ

สรุปผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ช่ือผู้รายงาน นางสาวรติมา ตาละลักษณ ์

 



การเปิดเผยข้อมลู 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทจุริตประจำป ี

การประเมินความเสีย่งการทจรติของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนกา
รดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 โครงการ
อบรมเรียนรู้
สู่โลกกวา้ง 

การทุจริต
การจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในโครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ
อุปรณ์และ
ค่าจ้างเหมา
อื่นๆ 

การจัดหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 

1. 
ระเบียบ
กระทรวง
มหาดไท
ยว่าดว้ย
การ
เบิกจ่าย
ค่าใช้จ่าย
ในการจัด
งาน การ
จัดการ
แข่งขัน
กีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขัน
กีฬา
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 
พ.ศ.
2559  
2. 
ระเบียบ
กระทรวง
การคลัง
ว่าด้วย
การ
จัดซื้อจัด
จ้างและ
การ
บริหาร
พัสด
ภาครัฐ
พ.ศ.
2560 

       1.ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
จัดหาเจ้าหน้าที่
มาปฏิบัติหนา้ที่
เพิ่มหรือมีการ
มอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้อื่น
มาช่วยปฏิบัต ิ

สรุปผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ช่ือผู้รายงาน นางสาวปรศินา เครอืเหลา 

 
 



ตัวอย่างการเปดิเผยข้อมูล 
ตังอย่างแบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสีย่งการทุจรติประจำปี 

การประเมินความเสีย่งการทจรติของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนกา
รดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 โครงการ
อนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณี
การแต่งงาน
โบราณ 

การทุจริต
การจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในโครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ
อุปรณ์และ
ค่าจ้างเหมา
อื่นๆ 

การจัดหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 

1. 
ระเบียบ
กระทรวง
มหาดไท
ยว่าดว้ย
การ
เบิกจ่าย
ค่าใช้จ่าย
ในการจัด
งาน การ
จัดการ
แข่งขัน
กีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขัน
กีฬา
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 
พ.ศ.
2559  
2. 
ระเบียบ
กระทรวง
การคลัง
ว่าด้วย
การ
จัดซื้อจัด
จ้างและ
การ
บริหาร
พัสด
ภาครัฐ
พ.ศ.
2560 

       1.ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
จัดหาเจ้าหน้าที่
มาปฏิบัติหนา้ที่
เพิ่มหรือมีการ
มอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้อื่น
มาช่วยปฏิบัต ิ

สรุปผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ช่ือผู้รายงาน นางสาวรติมา ตาละลักษณ ์

 



การเปิดเผยข้อมลู 
แผนการประเมินความเสี่ยงการทจุริตประจำป ี

การประเมินความเสีย่งการทจรติของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำงบประมาณ พ.ศ.2565 
ที่ โครงการ/

กิจกรรม 
ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนกา
รดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 โครงการจัด
งานอนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณีใน
ท้องถิ่นวัน
สงกรานต์
และวัน
ผู้สูงอาย ุ

การทุจริต
การจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในโครงการ
มีขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ
อุปรณ์และ
ค่าจ้างเหมา
อื่นๆ 

การจัดหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 

1. 
ระเบียบ
กระทรวง
มหาดไท
ยว่าดว้ย
การ
เบิกจ่าย
ค่าใช้จ่าย
ในการจัด
งาน การ
จัดการ
แข่งขัน
กีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขัน
กีฬา
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 
พ.ศ.
2559  
2. 
ระเบียบ
กระทรวง
การคลัง
ว่าด้วย
การ
จัดซื้อจัด
จ้างและ
การ
บริหาร
พัสด
ภาครัฐ
พ.ศ.
2560 

       1.ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
จัดหาเจ้าหน้าที่
มาปฏิบัติหนา้ที่
เพิ่มหรือมีการ
มอบหมาย
เจ้าหน้าที่ผู้อื่น
มาช่วยปฏิบัต ิ

สรุปผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ช่ือผู้รายงาน นางสาวรติมา ตาละลักษณ ์
 

 



แผนอุตสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเดน็/ขัน้ตอน/ 
กระบวนการ
ดำเนนิงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่งที่

อาจจะเกิดขึน้ 

ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้น
ให้เกิดการทุจรติ 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดับของความเสีย่ง มาตรการป้องกนัเพือ่
ไม่ให้เกิดการทุจรติ 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูงสุด 

1 โครงการ
ก่อสร้างถนน 
คสล.สาย
เลียบคลอง 
ดี 23 (บ้าน
บางพรม)       
หมู่ที่ 4 

-การกำหนดราคา
กลาง ขั้นตอนยอ่ยที่
ม ีความเส ี ่ยงการ
ทุจริต 
-มีกระบวน งานที่
เก ี ่ยวข ้อง การใช้
ด ุ ล ย พ ิ น ิ จ ข อ ง
เ จ ้ าหน ้ าท ี ่ ซ ึ ่ ง มี
โอกาสใช ้อย่างไม่
เหมาะสม อาจมี
การเอื ้อประโยชน์
หร ือพวกพ้องการ
กีดกันหรือการสร้าง
อุปสรรค 

ราคากลางสูง
กว ่ า ร าคาที่
ประกวด    ได้
เก ินกว่า 15 
% 

- จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม
ฝ ึกอบรมส ่งเสริม
ด ้ า น ค ุ ณ ธ ร ร ม 
จ ร ิ ย ธ ร ร ม  อ ง ค์
ความร ู ้ ด ้ านการ
ป้องกันการทุจริต
ก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ัฒนธรรมส ุจริต
ให้กับบุคคลากรที่
เกี่ยวข้อง 

-  พ . ร .บ .  /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงกา
รคลังว่าด้วย
ก า ร จ ั ด ซ้ื อ
จ้างและการ
บร ิหารงาน
พัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

   ✓    -การสร้างการมีส่วน
ร่วมเพื ่อป้องกันและ
เฝ ้าระว ัง การทุจริต 
เ ช ่ น  พ ั ฒน า ร ะบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื ่อเพิ ่มช่องทางการ
ร ้องเร ียนท ุจร ิตท ี ่มี
ประสิทธิภาพกิจกรรม
เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง ค ว า ม
ตระหน ักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบายต่อต้าน
ท ุ จ ร ิ ต แ ก ่ ค ู ่ ค้ า
รัฐวิสาหกิจ เป็นต้น 
 

-จำนวนเร ื ่อง
ร ้ อ ง เ ร ี ย น
เก ี ่ ย วก ับการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

2  การขออนุมตัิ/
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการจดัซ้ือ
จัดจ้าง 

1 . ก า ร จั ด
พ ั ส ด ุ ไ ม่
เ ป ็ น ไปตาม
ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง 
2.มีการแบ่ง
ซ้ือแบ่งจ้าง 
3.แสวงหา
ผลประโยชน ์

- จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม
ฝ ึกอบรมส ่งเสริม
ด ้ า น ค ุ ณ ธ ร ร ม 
จ ร ิ ย ธ ร ร ม  อ ง ค์
ความร ู ้ ด ้ านการ
ป้องกันการทุจริต
ก า ร ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ัฒนธรรมส ุจริต
ให ้ก ับบ ุคลากรที่
เกี่ยวข้อง 

-  พ . ร .บ .  /
ร ะ เ บ ี ย บ
ก ร ะ ท ร ว ง 
การคล ั งว่ า
ด ้ ว ย ก า ร
จ ั ดซ ื ้ อจ ้ า ง
แ ล ะ ก า ร
บร ิหารงาน
พัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

       -การสร้างการมีส่วน
ร่วมเพื ่อป้องกันและ
เฝ ้าระว ัง การทุจริต 
เ ช ่ น  พ ั ฒน า ร ะบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื ่อเพิ ่มช่องทางการ
ร ้องเร ียนท ุจร ิตท ี ่มี
ประสิทธิภาพกิจกรรม
เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง ค ว า ม
ตระหน ักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบายต่อต้าน
ท ุ จ ร ิ ต แ ก ่ ค ู ่ ค้ า
รัฐวิสาหกิจ เป็นต้น 
 

-จำนวนเร ื ่อง
ร ้ อ ง เ ร ี ย น
เก ี ่ ย วก ับการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเส่ียง  กองช่าง , กองคลัง 

ชื่อผู้รายงาน    นางพิณทอง  จบัใจ  ,  นางปรียาภา  กุลทอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนอตุสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพนัสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กจิกรรม 

ประเดน็/ขัน้ตอน/ 
กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่ง
ทีอ่าจจะ
เกดิขึน้ 

ปัจจยัเสีย่งทีอ่าจ
มผีลกระทบ/
กระตุน้ใหเ้กดิ
การทุจรติ 

การ
ควบคุม 
/ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดบัของความเสีย่ง มาตรการป้องกนั
เพื่อไม่ใหเ้กดิการ

ทุจรติ 

ตวัชีว้ดั
ผลส าเรจ็ 

ไ
ม่
ม ี

ต ่า
มา
ก 

ต ่า กลา
ง 

สู
ง 

สงู
มา
ก 

สงูสุ
ด 

1 โครงการ
ก่อสรา้ง
ถนน คสล.
สายบา้น
ฝัง่ท่า – 
บา้นคลอง
ใหญ ่      
หมู่ที ่7 

- ก า ร ก า ห น ด
ร า ค า ก ล า ง 
ขัน้ตอนย่อยที่มี
ความเสี่ยงการ
ทุจรติ 
-มีกระบวน งาน
ที่เกี่ยวข้อง การ
ใช้ดุลยพินิจของ
เจ้ าห น้ าที่ ซึ่ ง มี
โอกาสใชอ้ย่างไม่
เหมาะสม อาจมี
ก า ร เ อื้ อ
ปร ะ โยช น์หรือ
พวกพ้องการกีด
กนัหรอืการสร้าง
อุปสรรค 

ราคากลาง
สงูกว่าราคา
ที่ประกวด    
ได้เกินกว่า 
15 % 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคคลากร
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงก
า รคลั ง ว่ า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

   ✓    - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

2  การขออนุมตั/ิ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

1 . ก า ร จั ด
พั ส ดุ ไ ม่
เป็นไปตาม
ร ะ เบี ยบที่
เกีย่วขอ้ง 
2.มกีารแบ่ง
ซื้อแบ่งจา้ง 
3.แสวงหา
ผลประโยช
น์ 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กร ะทรวง 
การคลังว่า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

       - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

 

หน่วยงานผูร้บัผดิชอบประเมนิความเสีย่ง  กองช่าง , กองคลงั 

ชื่อผูร้ายงาน    นางพณิทอง  จบัใจ  ,  นางปรยีภา  กุลทอง 



แผนอตุสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพนัสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กจิกรรม 

ประเดน็/ขัน้ตอน/ 
กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่ง
ทีอ่าจจะ
เกดิขึน้ 

ปัจจยัเสีย่งทีอ่าจ
มผีลกระทบ/
กระตุน้ใหเ้กดิ
การทุจรติ 

การ
ควบคุม 
/ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดบัของความเสีย่ง มาตรการป้องกนั
เพื่อไม่ใหเ้กดิการ

ทุจรติ 

ตวัชีว้ดั
ผลส าเรจ็ 

ไ
ม่
ม ี

ต ่า
มา
ก 

ต ่า กลา
ง 

สู
ง 

สงู
มา
ก 

สงูสุ
ด 

1 โครงการ
จา้งเหมา 
เทพืน้ 
คสล.ลาน
เอนก 
ประสงค ์
หมู่ที ่6 

- ก า ร ก า ห น ด
ร า ค า ก ล า ง 
ขัน้ตอนย่อยที่มี
ความเสี่ยงการ
ทุจรติ 
-มีกระบวน งาน
ที่เกี่ยวข้อง การ
ใช้ดุลยพินิจของ
เจ้ าห น้ าที่ ซึ่ ง มี
โอกาสใชอ้ย่างไม่
เหมาะสม อาจมี
ก า ร เ อื้ อ
ปร ะ โยช น์หรือ
พวกพ้องการกีด
กนัหรอืการสร้าง
อุปสรรค 

ราคากลาง
สงูกว่าราคา
ที่ประกวด    
ได้เกินกว่า 
15 % 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคคลากร
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงก
า รคลั ง ว่ า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

   ✓    - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

2  การขออนุมตั/ิ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

1 . ก า ร จั ด
พั ส ดุ ไ ม่
เป็นไปตาม
ร ะ เบี ยบที่
เกีย่วขอ้ง 
2.มกีารแบ่ง
ซื้อแบ่งจา้ง 
3.แสวงหา
ผลประโยช
น์ 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กร ะทรวง 
การคลังว่า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

       - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

 

หน่วยงานผูร้บัผดิชอบประเมนิความเสีย่ง  กองช่าง , กองคลงั 

ชื่อผูร้ายงาน    นางพณิทอง  จบัใจ  ,  นางปรยีภา  กุลทอง 



แผนอตุสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพนัสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กจิกรรม 

ประเดน็/ขัน้ตอน/ 
กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่ง
ทีอ่าจจะ
เกดิขึน้ 

ปัจจยัเสีย่งทีอ่าจ
มผีลกระทบ/
กระตุน้ใหเ้กดิ
การทุจรติ 

การ
ควบคุม 
/ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดบัของความเสีย่ง มาตรการป้องกนั
เพื่อไม่ใหเ้กดิการ

ทุจรติ 

ตวัชีว้ดั
ผลส าเรจ็ 

ไ
ม่
ม ี

ต ่า
มา
ก 

ต ่า กลา
ง 

สู
ง 

สงู
มา
ก 

สงูสุ
ด 

1 โครงการ
ก่อสรา้ง 
ถนน คสล.
สายเชื่อม
สะพาน
บา้นคลอง
ใหญ ่
หมู่ที ่7 

- ก า ร ก า ห น ด
ร า ค า ก ล า ง 
ขัน้ตอนย่อยที่มี
ความเสี่ยงการ
ทุจรติ 
-มีกระบวน งาน
ที่เกี่ยวข้อง การ
ใช้ดุลยพินิจของ
เจ้ าห น้ าที่ ซึ่ ง มี
โอกาสใชอ้ย่างไม่
เหมาะสม อาจมี
ก า ร เ อื้ อ
ปร ะ โยช น์หรือ
พวกพ้องการกีด
กนัหรอืการสร้าง
อุปสรรค 

ราคากลาง
สงูกว่าราคา
ที่ประกวด    
ได้เกินกว่า 
15 % 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคคลากร
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงก
า รคลั ง ว่ า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

   ✓    - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

2  การขออนุมตั/ิ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

1 . ก า ร จั ด
พั ส ดุ ไ ม่
เป็นไปตาม
ร ะ เบี ยบที่
เกีย่วขอ้ง 
2.มกีารแบ่ง
ซื้อแบ่งจา้ง 
3.แสวงหา
ผลประโยช
น์ 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กร ะทรวง 
การคลังว่า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

       - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

 

หน่วยงานผูร้บัผดิชอบประเมนิความเสีย่ง  กองช่าง , กองคลงั 

ชื่อผูร้ายงาน    นางพณิทอง  จบัใจ  ,  นางปรยีภา  กุลทอง 



แผนอตุสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพนัสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กจิกรรม 

ประเดน็/ขัน้ตอน/ 
กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่ง
ทีอ่าจจะ
เกดิขึน้ 

ปัจจยัเสีย่งทีอ่าจ
มผีลกระทบ/
กระตุน้ใหเ้กดิ
การทุจรติ 

การ
ควบคุม 
/ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดบัของความเสีย่ง มาตรการป้องกนั
เพื่อไม่ใหเ้กดิการ

ทุจรติ 

ตวัชีว้ดั
ผลส าเรจ็ 

ไ
ม่
ม ี

ต ่า
มา
ก 

ต ่า กลา
ง 

สู
ง 

สงู
มา
ก 

สงูสุ
ด 

1 โครงการ
ก่อสรา้ง  
ร ัว้สนาม
เดก็เลก็ 
หมู่ที ่7 

- ก า ร ก า ห น ด
ร า ค า ก ล า ง 
ขัน้ตอนย่อยที่มี
ความเสี่ยงการ
ทุจรติ 
-มีกระบวน งาน
ที่เกี่ยวข้อง การ
ใช้ดุลยพินิจของ
เจ้ าห น้ าที่ ซึ่ ง มี
โอกาสใชอ้ย่างไม่
เหมาะสม อาจมี
ก า ร เ อื้ อ
ปร ะ โยช น์หรือ
พวกพ้องการกีด
กนัหรอืการสร้าง
อุปสรรค 

ราคากลาง
สงูกว่าราคา
ที่ประกวด    
ได้เกินกว่า 
15 % 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคคลากร
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงก
า รคลั ง ว่ า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

   ✓    - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

2  การขออนุมตั/ิ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

1 . ก า ร จั ด
พั ส ดุ ไ ม่
เป็นไปตาม
ร ะ เบี ยบที่
เกีย่วขอ้ง 
2.มกีารแบ่ง
ซื้อแบ่งจา้ง 
3.แสวงหา
ผลประโยช
น์ 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กร ะทรวง 
การคลังว่า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

       - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

 

หน่วยงานผูร้บัผดิชอบประเมนิความเสีย่ง  กองช่าง , กองคลงั 

ชื่อผูร้ายงาน    นางพณิทอง  จบัใจ  ,  นางปรยีภา  กุลทอง 



แผนอตุสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพนัสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กจิกรรม 

ประเดน็/
ขัน้ตอน/ 

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่ง
ทีอ่าจจะ
เกดิขึน้ 

ปัจจยัเสีย่งทีอ่าจ
มผีลกระทบ/
กระตุน้ใหเ้กดิ
การทุจรติ 

การ
ควบคุม 
/ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดบัของความเสีย่ง มาตรการป้องกนั
เพื่อไม่ใหเ้กดิการ

ทุจรติ 

ตวัชีว้ดั
ผลส าเรจ็ 

ไ
ม่
ม ี

ต ่า
มา
ก 

ต ่า กลา
ง 

สู
ง 

สงู
มา
ก 

สงูสุ
ด 

1 โครงการ
ก่อสรา้ง  
อาคาร
เอนกประสง
ค ์
หมู่ที ่ 8 

-การก าหนด
ร า ค า ก ล า ง 
ขัน้ตอนย่อยที่
มีค ว าม เสี่ ย ง
การทุจรติ 
- มี ก ร ะ บ ว น 
งานทีเ่กีย่วขอ้ง 
ก า ร ใ ช้ ดุ ล ย
พิ นิ จ ข อ ง
เจ้าหน้าที่ซึ่งมี
โอกาสใช้อย่าง
ไม่ เหมาะสม 
อาจมีการเอื้อ
ประโยชน์หรอื
พวกพ้องการ
กีดกนัหรอืการ
สรา้งอุปสรรค 

ราคากลาง
สงูกว่าราคา
ที่ประกวด    
ได้เกินกว่า 
15 % 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคคลากร
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงก
า รคลั ง ว่ า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

   ✓    - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

2  การขออนุมตั/ิ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

1 . ก า ร จั ด
พั ส ดุ ไ ม่
เป็นไปตาม
ร ะ เบี ยบที่
เกีย่วขอ้ง 
2.มกีารแบ่ง
ซื้อแบ่งจา้ง 
3.แสวงหา
ผลประโยช
น์ 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กร ะทรวง 
การคลังว่า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

       - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

 

หน่วยงานผูร้บัผดิชอบประเมนิความเสีย่ง  กองช่าง , กองคลงั 

ชื่อผูร้ายงาน    นางพณิทอง  จบัใจ  ,  นางปรยีภา  กุลทอง 



แผนอตุสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพนัสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กจิกรรม 

ประเดน็/
ขัน้ตอน/ 

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่ง
ทีอ่าจจะ
เกดิขึน้ 

ปัจจยัเสีย่งทีอ่าจ
มผีลกระทบ/
กระตุน้ใหเ้กดิ
การทุจรติ 

การ
ควบคุม 
/ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดบัของความเสีย่ง มาตรการป้องกนั
เพื่อไม่ใหเ้กดิการ

ทุจรติ 

ตวัชีว้ดั
ผลส าเรจ็ 

ไ
ม่
ม ี

ต ่า
มา
ก 

ต ่า กลา
ง 

สู
ง 

สงู
มา
ก 

สงูสุ
ด 

1 โครงการ
ปรบัปรุงภูมิ
ทศัน์บา้น
คลองใหญ่ 
(เพิม่เตมิ) 

-การก าหนด
ร า ค า ก ล า ง 
ขัน้ตอนย่อยที่
มีค ว าม เสี่ ย ง
การทุจรติ 
- มี ก ร ะ บ ว น 
งานทีเ่กีย่วขอ้ง 
ก า ร ใ ช้ ดุ ล ย
พิ นิ จ ข อ ง
เจ้าหน้าที่ซึ่งมี
โอกาสใช้อย่าง
ไม่ เหมาะสม 
อาจมีการเอื้อ
ประโยชน์หรอื
พวกพ้องการ
กีดกนัหรอืการ
สรา้งอุปสรรค 

ราคากลาง
สงูกว่าราคา
ที่ประกวด    
ได้เกินกว่า 
15 % 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคคลากร
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงก
า รคลั ง ว่ า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

   ✓    - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

2  การขออนุมตั/ิ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

1 . ก า ร จั ด
พั ส ดุ ไ ม่
เป็นไปตาม
ร ะ เบี ยบที่
เกีย่วขอ้ง 
2.มกีารแบ่ง
ซื้อแบ่งจา้ง 
3.แสวงหา
ผลประโยช
น์ 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กร ะทรวง 
การคลังว่า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

       - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

 

หน่วยงานผูร้บัผดิชอบประเมนิความเสีย่ง  กองช่าง , กองคลงั 

ชื่อผูร้ายงาน    นางพณิทอง  จบัใจ  ,  นางปรยีภา  กุลทอง 



แผนอตุสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพนัสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กจิกรรม 

ประเดน็/
ขัน้ตอน/ 

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่ง
ทีอ่าจจะ
เกดิขึน้ 

ปัจจยัเสีย่งทีอ่าจ
มผีลกระทบ/
กระตุน้ใหเ้กดิ
การทุจรติ 

การ
ควบคุม 
/ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดบัของความเสีย่ง มาตรการป้องกนั
เพื่อไม่ใหเ้กดิการ

ทุจรติ 

ตวัชีว้ดั
ผลส าเรจ็ 

ไ
ม่
ม ี

ต ่า
มา
ก 

ต ่า กลา
ง 

สู
ง 

สงู
มา
ก 

สงูสุ
ด 

1 โครงการ
ปรบัปรุงถนน 
คสล.สาย
บา้นดอน
มะขามชา้ง 
หมู่ที ่5 

-การก าหนด
ร า ค า ก ล า ง 
ขัน้ตอนย่อยที่
มีค ว าม เสี่ ย ง
การทุจรติ 
- มี ก ร ะ บ ว น 
งานทีเ่กีย่วขอ้ง 
ก า ร ใ ช้ ดุ ล ย
พิ นิ จ ข อ ง
เจ้าหน้าที่ซึ่งมี
โอกาสใช้อย่าง
ไม่ เหมาะสม 
อาจมีการเอื้อ
ประโยชน์หรอื
พวกพ้องการ
กีดกนัหรอืการ
สรา้งอุปสรรค 

ราคากลาง
สงูกว่าราคา
ที่ประกวด    
ได้เกินกว่า 
15 % 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคคลากร
ทีเ่กีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงก
า รคลั ง ว่ า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

   ✓    - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

2  การขออนุมตั/ิ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

1 . ก า ร จั ด
พั ส ดุ ไ ม่
เป็นไปตาม
ร ะ เบี ยบที่
เกีย่วขอ้ง 
2.มกีารแบ่ง
ซื้อแบ่งจา้ง 
3.แสวงหา
ผลประโยช
น์ 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสรมิ
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการ
ป้ อ ง กั น ก า ร
ทุ จ ริ ต ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
วฒันธรรมสุจริต
ให้กับบุคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

- พ.ร.บ. /
ร ะ เ บี ย บ
กร ะทรวง 
การคลังว่า
ด้ ว ย ก า ร
จัดซื้ อจ้าง
แ ล ะ ก า ร
บรหิารงาน
พั ส ดุ
ภ า ค รั ฐ 
พ.ศ. 2560 

       - ก า ร ส ร้ า งก ารมี
ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ
ป้ อ ง กัน แ ล ะ เ ฝ้ า
ร ะ วัง  การทุ จ ริต 
เช่น พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิม่
ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ร้องเรียนทุจริตที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสรมิสร้าง
ค ว ามต ร ะหนั ก รู้
ด้ า น ก า ร ด า เ นิ น
น โยบายต่ อต้ าน
ทุ จ ริ ต แ ก่ คู่ ค้ า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

 

หน่วยงานผูร้บัผดิชอบประเมนิความเสีย่ง  กองช่าง , กองคลงั 

ชื่อผูร้ายงาน    นางพณิทอง  จบัใจ  ,  นางปรยีภา  กุลทอง 



แผนอตุสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพนัสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กจิกรรม 

ประเดน็/
ขัน้ตอน/ 

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่งที่

อาจจะ
เกดิขึน้ 

ปัจจยัเสีย่งทีอ่าจมี
ผลกระทบ/กระตุน้
ใหเ้กดิการทุจรติ 

การควบคมุ 
/ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดบัของความเสีย่ง มาตรการป้องกนัเพื่อ
ไม่ใหเ้กดิการทุจรติ 

ตวัชีว้ดั
ผลส าเรจ็ 

ไ
ม่
ม ี

ต ่า
มาก 

ต ่า กลาง สงู สงู
มาก 

สงูสุด 

1 โครงการก่อสรา้ง
ถนนแอสฟัลท์
ตกิ 
คอนกรตี  
บา้นนาทอง  
หมู่ที ่3 

-การก าหนด
ร า ค า ก ล า ง 
ขัน้ตอนย่อยที่
มีความเสี่ยง
การทุจรติ 
- มี ก ร ะ บ วน 
ง า น ที่
เกีย่วขอ้ง การ
ใช้ดุ ลยพินิ จ
ของเจ้าหน้าที่
ซึ่งมโีอกาสใช้
อ ย่ า ง ไ ม่
เ ห ม า ะ ส ม 
อาจมีการเอื้อ
ประโยชน์หรอื
พวกพ้องการ
กี ด กั น ห รื อ
ก า ร ส ร้ า ง
อุปสรรค 

ราคากลาง
สูงกว่าราคา
ที่ ป ร ะ ก ว ด    
ได้ เกินกว่ า 
15 % 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสริม
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  อ ง ค์
ค ว ามรู้ด้ านการ
ป้องกันการทุจริต
ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
วัฒนธรรมสุจริต
ให้กบับุคคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

-  พ . ร .บ .  /
ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงกา
รคลงัว่าดว้ย
ก า ร จัดซื้ อ
จ้างและการ
บริหารงาน
พัสดุภาครฐั 
พ.ศ. 2560 

   ✓    -การสร้างการมีส่วน
ร่วมเพื่อป้องกันและ
เฝ้าระวัง การทุจริต 
เ ช่ น  พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ช่องทางการรอ้งเรยีน
ทุ จ ริ ต ที่ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสริมสร้าง
ความตระหนักรู้ด้าน
การด าเนินนโยบาย
ต่อต้านทุจริตแก่คู่ค้า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

2  การขออนุมตั/ิ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

1 . ก า ร จั ด
พั ส ดุ ไ ม่
เ ป็นไปตาม
ร ะ เ บี ย บ ที่
เกีย่วขอ้ง 
2.มกีารแบง่
ซื้อแบ่งจา้ง 
3.แสวงหา
ผลประโยชน์ 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสริม
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  อ ง ค์
ค ว ามรู้ด้ านการ
ป้องกันการทุจริต
ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
วัฒนธรรมสุจริต
ให้กับบุคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

-  พ . ร .บ .  /
ร ะ เ บี ย บ
ก ร ะ ท ร ว ง 
การคลังว่า
ด้ ว ย ก า ร
จั ด ซื้ อ จ้ า ง
แ ล ะ ก า ร
บริหารงาน
พัสดุภาครฐั 
พ.ศ. 2560 

       -การสร้างการมีส่วน
ร่วมเพื่อป้องกันและ
เฝ้าระวัง การทุจริต 
เ ช่ น  พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ช่องทางการรอ้งเรยีน
ทุ จ ริ ต ที่ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสริมสร้าง
ความตระหนักรู้ด้าน
การด าเนินนโยบาย
ต่อต้านทุจริตแก่คู่ค้า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

 

หน่วยงานผูร้บัผดิชอบประเมนิความเสีย่ง  กองช่าง , กองคลงั 

ชื่อผูร้ายงาน    นางพณิทอง  จบัใจ  ,  นางปรยีภา  กุลทอง 

 



แผนอตุสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพนัสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กจิกรรม 

ประเดน็/
ขัน้ตอน/ 

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่งที่

อาจจะ
เกดิขึน้ 

ปัจจยัเสีย่งทีอ่าจมี
ผลกระทบ/กระตุน้
ใหเ้กดิการทุจรติ 

การควบคมุ 
/ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดบัของความเสีย่ง มาตรการป้องกนัเพื่อ
ไม่ใหเ้กดิการทุจรติ 

ตวัชีว้ดั
ผลส าเรจ็ 

ไ
ม่
ม ี

ต ่า
มาก 

ต ่า กลาง สงู สงู
มาก 

สงูสุด 

1 โครงการ
ก่อสรา้งสะพาน
ขา้มคลอง
หนองโพธิ ์หมู่
ที ่3 เชื่อม
ต าบลหาดเจา้ 
ฯ 

-การก าหนด
ร า ค า ก ล า ง 
ขัน้ตอนย่อยที่
มีความเสี่ยง
การทุจรติ 
- มี ก ร ะ บ วน 
ง า น ที่
เกีย่วขอ้ง การ
ใช้ดุ ลยพินิ จ
ของเจ้าหน้าที่
ซึ่งมโีอกาสใช้
อ ย่ า ง ไ ม่
เ ห ม า ะ ส ม 
อาจมีการเอื้อ
ประโยชน์หรอื
พวกพ้องการ
กี ด กั น ห รื อ
ก า ร ส ร้ า ง
อุปสรรค 

ราคากลาง
สูงกว่าราคา
ที่ ป ร ะ ก ว ด    
ได้ เกินกว่ า 
15 % 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสริม
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  อ ง ค์
ค ว ามรู้ด้ านการ
ป้องกันการทุจริต
ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
วัฒนธรรมสุจริต
ให้กบับุคคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

-  พ . ร .บ .  /
ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงกา
รคลงัว่าดว้ย
ก า ร จัดซื้ อ
จ้างและการ
บริหารงาน
พัสดุภาครฐั 
พ.ศ. 2560 

   ✓    -การสร้างการมีส่วน
ร่วมเพื่อป้องกันและ
เฝ้าระวัง การทุจริต 
เ ช่ น  พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ช่องทางการรอ้งเรยีน
ทุ จ ริ ต ที่ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสริมสร้าง
ความตระหนักรู้ด้าน
การด าเนินนโยบาย
ต่อต้านทุจริตแก่คู่ค้า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

2  การขออนุมตั/ิ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

1 . ก า ร จั ด
พั ส ดุ ไ ม่
เ ป็นไปตาม
ร ะ เ บี ย บ ที่
เกีย่วขอ้ง 
2.มกีารแบง่
ซื้อแบ่งจา้ง 
3.แสวงหา
ผลประโยชน์ 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสริม
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  อ ง ค์
ค ว ามรู้ด้ านการ
ป้องกันการทุจริต
ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
วัฒนธรรมสุจริต
ให้กับบุคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

-  พ . ร .บ .  /
ร ะ เ บี ย บ
ก ร ะ ท ร ว ง 
การคลังว่า
ด้ ว ย ก า ร
จั ด ซื้ อ จ้ า ง
แ ล ะ ก า ร
บริหารงาน
พัสดุภาครฐั 
พ.ศ. 2560 

       -การสร้างการมีส่วน
ร่วมเพื่อป้องกันและ
เฝ้าระวัง การทุจริต 
เ ช่ น  พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ช่องทางการรอ้งเรยีน
ทุ จ ริ ต ที่ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสริมสร้าง
ความตระหนักรู้ด้าน
การด าเนินนโยบาย
ต่อต้านทุจริตแก่คู่ค้า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

 

หน่วยงานผูร้บัผดิชอบประเมนิความเสีย่ง  กองช่าง , กองคลงั 

ชื่อผูร้ายงาน    นางพณิทอง  จบัใจ  ,  นางปรยีภา  กุลทอง 

 

 



แผนอตุสาหกรรมและการโยธา 

แบบรายงาน แผนการประเมินความเส่ียงการทุจริตประจ าปี 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตของ องคก์ารบริหารส่วนต าบลนาพนัสาม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ โครงการ/
กจิกรรม 

ประเดน็/
ขัน้ตอน/ 

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสีย่งที่

อาจจะ
เกดิขึน้ 

ปัจจยัเสีย่งทีอ่าจมี
ผลกระทบ/กระตุน้
ใหเ้กดิการทุจรติ 

การควบคมุ 
/ระเบยีบที่
เกีย่วขอ้ง 

ประเมนิระดบัของความเสีย่ง มาตรการป้องกนัเพื่อ
ไม่ใหเ้กดิการทุจรติ 

ตวัชีว้ดั
ผลส าเรจ็ 

ไ
ม่
ม ี

ต ่า
มาก 

ต ่า กลาง สงู สงู
มาก 

สงูสุด 

1 โครงการ
ก่อสรา้งถนน 
คสล.สายนา
พนัสาม หมู่ที ่
5 

-การก าหนด
ร า ค า ก ล า ง 
ขัน้ตอนย่อยที่
มีความเสี่ยง
การทุจรติ 
- มี ก ร ะ บ วน 
ง า น ที่
เกีย่วขอ้ง การ
ใช้ดุ ลยพินิ จ
ของเจ้าหน้าที่
ซึ่งมโีอกาสใช้
อ ย่ า ง ไ ม่
เ ห ม า ะ ส ม 
อาจมีการเอื้อ
ประโยชน์หรอื
พวกพ้องการ
กี ด กั น ห รื อ
ก า ร ส ร้ า ง
อุปสรรค 

ราคากลาง
สูงกว่าราคา
ที่ ป ร ะ ก ว ด    
ได้ เกินกว่ า 
15 % 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสริม
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  อ ง ค์
ค ว ามรู้ด้ านการ
ป้องกันการทุจริต
ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
วัฒนธรรมสุจริต
ให้กบับุคคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

-  พ . ร .บ .  /
ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงกา
รคลงัว่าดว้ย
ก า ร จัดซื้ อ
จ้างและการ
บริหารงาน
พัสดุภาครฐั 
พ.ศ. 2560 

   ✓    -การสร้างการมีส่วน
ร่วมเพื่อป้องกันและ
เฝ้าระวัง การทุจริต 
เ ช่ น  พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ช่องทางการรอ้งเรยีน
ทุ จ ริ ต ที่ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสริมสร้าง
ความตระหนักรู้ด้าน
การด าเนินนโยบาย
ต่อต้านทุจริตแก่คู่ค้า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

2  การขออนุมตั/ิ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3  กระบวนการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

1 . ก า ร จั ด
พั ส ดุ ไ ม่
เ ป็นไปตาม
ร ะ เ บี ย บ ที่
เกีย่วขอ้ง 
2.มกีารแบง่
ซื้อแบ่งจา้ง 
3.แสวงหา
ผลประโยชน์ 

- จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝึกอบรมส่งเสริม
ด้ า น คุ ณ ธ ร ร ม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  อ ง ค์
ค ว ามรู้ด้ านการ
ป้องกันการทุจริต
ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
วัฒนธรรมสุจริต
ให้กับบุคลากรที่
เกีย่วขอ้ง 

-  พ . ร .บ .  /
ร ะ เ บี ย บ
ก ร ะ ท ร ว ง 
การคลังว่า
ด้ ว ย ก า ร
จั ด ซื้ อ จ้ า ง
แ ล ะ ก า ร
บริหารงาน
พัสดุภาครฐั 
พ.ศ. 2560 

       -การสร้างการมีส่วน
ร่วมเพื่อป้องกันและ
เฝ้าระวัง การทุจริต 
เ ช่ น  พัฒนาระบบ
เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศเพื่อเพิ่ม
ช่องทางการรอ้งเรยีน
ทุ จ ริ ต ที่ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
กิจกรรมเสริมสร้าง
ความตระหนักรู้ด้าน
การด าเนินนโยบาย
ต่อต้านทุจริตแก่คู่ค้า
รฐัวสิาหกจิ เป็นตน้ 
 

-จ านวนเรื่อง
ร้ อ ง เ รี ย น
เกี่ ยวกับการ
จดัซื้อจดัจา้ง 

 

หน่วยงานผูร้บัผดิชอบประเมนิความเสีย่ง  กองช่าง , กองคลงั 

ชื่อผูร้ายงาน    นางพณิทอง  จบัใจ  ,  นางปรยีภา  กุลทอง 

 



แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง...........กองสวสัดิการสังคม........................ 
ช่ือผู้รายงาน    นางสาววิจิตรพร  ส้มเทศ             

 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ข้ันตอน/ 
กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเสี่ยงท่ี
อาจจะเกิดข้ึน 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีอาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้นให้

เกิดการทุจริต 

การควบคุม/ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้

เกิดการทุจริต 
ตัวช้ีวัดผลสำเร็จ 

ไม่มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง 
สูง
มาก 

สูงสุด 

1 

งานเศรษฐกิจ
ชุมชน 

1.มีสัญญายืมเงิน
ระหว่างองค์การ
บริหารส่วนตำบล
นาพันสาม 

2.มีดอกเบี้ยปรับ
ตามระยะเวลาที่
เกินกำหนดส่งใช้
เงินยืม 

3.มีหนังสือให้นำส่ง
เงินก่อนครบ
กำหนดชำระ 

มีลูกหนี้ค้าง
ชำระเงินการ
ส่งใช้เงินของ
ชุมชนไม่ตรง
ตามระยะเวลา
ที่กำหนด 

ประชาชนนำเงินไปใช้
ไม่เกิดประโยชน์และ
ไม่ตรงตาม
วัตถุประสงค์ทำให้ส่ง
เงินไม่ทันตาม
ระเบียบ 

 

ถือปฏิบัติตามระเบียบ                                                    
กระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการดำเนินงาน
โครงการเศรษฐกิจ
ชุมชน(ฉบับที่ 4 ) พ.ศ.
2557 

       1.ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ทำงานอยา่งใกล้ชิด มีการ
สอบทานและกำชับให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่งเคร่งครัด 

 

เพื่อให้ประชาชน
มรคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

2 

 การขออนุมัติ/
อนุญาต 

            

3 

 กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            


