
 
 

แผนอุตสาหกรรมและการโยธา 
แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 

ประบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเส่ียง 

ที่อาจ 
จะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเส่ียง 

มาตรการป้องกัน
เพื่อไม่เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 โครงการ
ก่อสร้างถนน 
คสล.สายเลียบ
คลอง ดี23 
บ้านบางพรม 
หมู่ที่ 4 

- ก า ร ก ำ ห น ด
ราคากลาง ขั้น 
ต อ น ย ่ อ ย ท ี ่ มี
ความเส ี ่ยงการ
ทุจริต 
- มีกระบวน งาน
ที ่เก ี ่ยว ข้องกับ
การใช้ดุลยพินิจ
ของเจ ้าหน ้ าที่   
ซ ึ ่ งม ี โอกาสใช้
อย ่างไม ่ เหมาะ 
สม  อาจม ี ก าร
เอ ื ้ อประโยชน์
หรือให้ความชว่ย 
เหล ือพวกพ ้อง
การก ีดก ันหรือ
ก า ร ส ร ้ า ง
อุปสรรค 

ราคากลางสูง
ก ว ่ า ร า ค า ที่
ประกวด ได้
เกินกว่า 
15 % 

-จัดกิจกรรม
ฝ ึ ก อ บ ร ม
ส่งเสริมด้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จ ร ิ ย ธ ร รม 
องค์ความรู้
ด ้ า น ก า ร
ป้องกันการ
ท ุ จ ร ิ ตการ
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ัฒนธรรม
สุจริตให้กับ
บ ุคลากรที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ 
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

   ✓    - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อ
ป้องกันและเฝ้า
ระวัง การทุจริต 
เช่น พัฒนา
ระบบเทคโนโลยี
สาร สนเทศเพื่อ
เพิ่มช่องทางการ
ร้องเรียนทุจริตท่ี
มีประสิทธิภาพ 
กิจกรรมเสริม 
สร้างความ
ตระหนักรู้ด้าน
การดำเนิน
นโยบายต่อต้าน
ทุจริตแก่คู่ค้า 
รัฐวิสาหกิจ เป็น
ต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

2  การขออน ุม ั ติ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3
. 

 ก ร ะ บ ว น ก า ร
จัดซื้อจัดจ้าง 

1.การจัดพัสดุ
ไม่เป็นไปตาม
ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง 
2.ม ีการแบ่ง
ซ้ือแบ่งจ้าง 
3 . แ ส ว ง ห า
ผลประโยชน์ 

-จัดกิจกรรม
ฝ ึ ก  อบรม
ส่งเสริมด้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จ ร ิ ย ธ ร รม 
อ งค ์ ค ว าม
ความรู ้ด้าน
การป้องกัน
ก า รท ุ จ ริ ต
การส่งเสริม
ว ัฒนธรรม
สุจริตให้กับ
บ ุคลากรที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ 
คลั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

       - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒน า  ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง   กองช่าง  , กองคลัง 
ช่ือผู้รายงาน   นางพิณทอง  จับใจ  นางปรียาภา  กุลทอง 

 

 



 

 

 
แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 

ประบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเส่ียง 

ที่อาจ 
จะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
มาตรการป้องกัน
เพื่อไม่เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไ ม่
มี 

ต่ ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สู ง
มาก 

สู ง 
สุด 

2 โครงการ
ก่อสร้าง
ถนน
คอนกรีต
เสริม
เหล็ก
ภายใน
หมู่บ้าน 
หมู่ที่ 7 

- ก า ร ก ำ ห น ด
ราคากลาง ขั้น 
ต อ น ย ่ อ ย ท ี ่ มี
ความเส ี ่ยงการ
ทุจริต 
- มีกระบวน งาน
ที ่เก ี ่ยว ข้องกับ
การใช้ดุลยพินิจ
ของเจ ้าหน ้าที่   
ซ ึ ่ งม ี โอกาสใช้
อย ่างไม ่ เหมาะ 
สมอาจมีการเอื้อ
ประโยชน์หรือให้
ความช่วยเหลือ
พวกพ้องการกีด
กันหรือการสร้าง 
อุปสรรค 

ราคากลางสูง
ก ว ่ า ร า ค า ที่
ประกวด ได้
เกินกว่า 
15 % 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก อ บ ร ม
ส ่งเสร ิมด ้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม องค์
ความความรู้
ด ้ า น ก า ร
ป ้ อ งก ั นการ
ท ุ จ ร ิ ต ก า ร
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ 
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

   ✓    - การสร้างการมี
ส ่ ว น ร ่ ว ม เ พื่ อ
ป้องกันและเฝ้า
ระวัง การทุจริต 
เ ช ่ น  พ ั ฒ น า 
ระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศ เพื่อ
เพิ่มช่องทางการ
ร้องเรียนทุจริตที่
มี ประสิทธิภาพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
ส ร ้ า ง ค ว า ม
ตระหนักร ู ้ด ้าน
ก า ร ด ำ เ นิ น
นโยบายต่อ ต้าน
ท ุจร ิตแก ่ค ู ่ ค้ า 
รัฐวิสาหกิจ เป็น
ต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

2  การขออน ุม ั ติ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3
. 

 ก ร ะ บ ว น ก า ร
จัดซื้อจัดจ้าง 

1.การจัดพัสดุ
ไม่เป็นไปตาม
ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง 
2.ม ีการแบ่ง
ซ้ือแบ่งจ้าง 
3 . แ ส ว ง ห า
ผลประโยชน์ 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก  อ บ ร ม
ส ่งเสร ิมด ้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม องค์
ความความรู้
ด ้ า น ก า ร
ป ้ อ งก ั นการ
ท ุ จ ร ิ ต ก า ร
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ 
คลั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

       - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒน า  ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง   กองช่าง 
ชื่อผู้รายงาน    นางพิณทอง  จับใจ   

 
 



 
 
 

 
แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 

ประบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเส่ียง 

ที่อาจ 
จะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
มาตรการป้องกัน
เพื่อไม่เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

3 โครงการ
ก่อสร้าง
ถนน
คอนกรีต
เสริมเหล็ก
สายบ้านป่า
สามสิบ หมู่
ที่ 3 

-การกำหนด
ราคากลาง ขั้น 
ตอนย ่อยท ี ่มี
ความเสี่ยงการ
ทุจริต 
-  ม ีกระบวน 
ง านท ี ่ เ ก ี ่ ย ว 
ข้องกับการใช้
ดุลยพินิจของ
เจ้าหน้าที่  ซ่ึง
ม ี โ อ ก า ส ใ ช้
อย่างไม่เหมาะ 
สม อาจมีการ
เอื ้อประโยชน์
หร ือให ้ความ
ช่วยเหลือพวก
พ้องการกีดกัน
หรือการสร้าง 
อุปสรรค 

ราคากลางสูง
กว ่ าราคา  ที่
ประกวด ได้
เกินกว่า 
15 % 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก อ บรมส่ ง 
เสร ิมด้านคุณ 
ธรรมจริยธรรม 
อ งค ์ ค ว า ม รู้
ด ้านการป้อง 
ก ันการทุจริต
การส ่ ง เสริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

   ✓    - การสร้างการมี
ส ่ ว น ร ่ ว ม เ พื่ อ
ป้องกันและเฝ้า
ระว ังการทุจริต 
เช่นพัฒนาระบบ 
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

2  การขออนุมัติ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3
. 

 กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

1.การจัดพัสดุ
ไม่เป็นไปตาม
ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง 
2.ม ีการแบ่ง
ซ้ือแบ่งจ้าง 
3 . แ ส ว ง ห า
ผลประโยชน์ 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก อ บ ร ม
ส ่งเสร ิมด ้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม องค์
ความร ู ้ ด ้ า น
ก า รป ้ อ ง กั น
การทุจริตการ
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ 
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

       - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒน า  ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง   กองช่าง 
ช่ือผู้รายงาน    นางพิณทอง  จับใจ   

 
 



 
 
 
 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 

ประบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเส่ียง 

ที่อาจ 
จะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
มาตรการป้องกัน
เพื่อไม่เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

4. โครงการ
ก่อสร้าง
ถนนลาด
ยางสาย
โรงพยาบ
าล
ส่งเสริม
สุขภาพ
ตำบล
บ้านดอน
มะขาม
ช้างเช่ือม
โรงเรียน
บ้านดอน
มะขาม
ช้าง หมู่ที่ 
5 

- ก า ร ก ำ ห น ด
ราคากลาง ขั้น 
ต อ น ย ่ อ ย ท ี ่ มี
ความเส ี ่ยงการ
ทุจริต 
- มีกระบวน งาน
ที ่เก ี ่ยว ข้องกับ
การใช้ดุลยพินิจ
ของเจ้าหน้าที่ ซ่ึง
มีโอกาสใช้อย่าง
ไม่เหมาะ สมอาจ
ม ี ก า ร เ อื้ อ
ประโยชน์หรือให้
ความช่วยเหลือ
พวกพ้องการกีด
กันหรือการสร้าง 
อุปสรรค 

ราคากลางสูง
กว ่ าราคา  ที่
ประกวด ได้
เกินกว่า 
15 % 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก อ บ ร ม
ส ่งเสร ิมด ้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม องค์
ความความรู้
ด ้ า น ก า ร
ป ้ อ งก ั นการ
ท ุ จ ร ิ ต ก า ร
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

   ✓    - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒ น า ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

2  การขออนุมัติ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3.  ก ร ะ บ ว น ก า ร
จัดซื้อจัดจ้าง 

1.การจัดพัสดุ
ไม่เป็นไปตาม
ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง 
2.ม ีการแบ่ง
ซ้ือแบ่งจ้าง 
3 . แ ส ว ง ห า
ผลประโยชน์ 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก  อ บ ร ม
ส ่งเสร ิมด ้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม องค์
ความความรู้
ด ้ า น ก า ร
ป ้ อ งก ั นการ
ท ุ จ ร ิ ต ก า ร
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ 
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

       - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒน า  ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง   กองช่าง 
ช่ือผู้รายงาน    นางพิณทอง  จับใจ   

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 

ประบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเส่ียง 

ที่อาจ 
จะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
มาตรการป้องกัน
เพื่อไม่เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

5 โครงการ
ก่อสร้าง
ทาง
ระบายนำ้
ถนนสาย
บ้านฝั่งท่า 
หมู่ที่ 3 

-การกำหนดราคา
กลาง ขั้นตอนย่อย
ที ่มีความเสี ่ยงการ
ทุจริต 
- มีกระบวน งานที่
เก ี ่ยว ข้องกับการ
ใช้ดุลยพินิจของ 
เจ ้ าหน ้าท ี ่  ซ ึ ่ งมี
โอกาสใช้อย่างไม่
เหมาะสม อาจมี
การเอื ้อประโยชน์
ห ร ื อ ใ ห ้ ค ว า ม
ช่วยเหลือพวกพ้อง
การกีดกันหรือการ
สร้าง อุปสรรค 
 

ราคากลางสูง
กว ่ าราคา  ที่
ประกวด ได้
เกินกว่า 
15 % 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก อ บรมส่ ง 
เ ส ร ิ ม ด ้ า น
ค ุ ณ ธ ร ร ม   
จริยธรรม องค์
ความร ู ้ ด ้ า น
ก า รป ้ อ ง กั น
การทุจริตการ
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

   ✓    - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒ น า ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

2  ก า ร ข อ อ น ุ ม ั ติ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3
. 

 กระบวนการจัดซ้ือ
จัดจ้าง 

1.การจัดพัสดุ
ไม่เป็นไปตาม
ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง 
2.ม ีการแบ่ง
ซ้ือแบ่งจ้าง 
3 . แ ส ว ง ห า
ผลประโยชน์ 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก  อ บ ร ม
ส ่งเสร ิมด ้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม องค์
ความความรู้
ด ้ า น ก า ร
ป ้ อ งก ั นการ
ท ุ จ ร ิ ต ก า ร
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ 
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

       - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒน า  ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง    กองช่าง 
ช่ือผู้รายงาน    นางพิณทอง  จับใจ   

 
 

 

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 

ประบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเส่ียง 

ที่อาจ 
จะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเส่ียง 

มาตรการป้องกัน
เพื่อไม่เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

6 โครงการ
ซ่อมแซม
ถนนสาย
กลางบ้าน 
หมู่ที่ 6 

-การกำหนดราคา
กลาง ขั้นตอนย่อย
ที ่มีความเสี ่ยงการ
ทุจริต 
- มีกระบวน งานที่
เกี่ยวข้องกับการใช้
ดุลยพินิจของ 
เจ ้ าหน ้าท ี ่  ซ ึ ่ งมี
โอกาสใช้อย่างไม่
เหมาะสม อาจมี
การเอื ้อประโยชน์
หรือให ้ความช่วย 
เหลือพวกพ้องการ
ก ี ด ก ั นหร ื อ ก า ร
สร้าง อุปสรรค 
 

ราคากลางสูง
กว ่ าราคา  ที่
ประกวด ได้
เกินกว่า 
15 % 

-จัดกิจกรรม
ฝ ึ ก อ บ ร ม
ส่งเสริมด้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จ ร ิ ย ธ ร รม 
องค์ความรู้
ด ้ า น ก า ร
ป้องกันการ
ท ุ จ ร ิ ตการ
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ัฒนธรรม
สุจริตให้กับ
บ ุคลากรที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

   ✓    - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒน า  ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เรียนทุจร ิตท ี ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

2  การขออนุมัติ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3
. 

 กระบวนการจัดซ้ือ
จัดจ้าง 

1.การจัดพัสดุ
ไม่เป็นไปตาม
ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง 
2.ม ีการแบ่ง
ซ้ือแบ่งจ้าง 
3 . แ ส ว ง ห า
ผลประโยชน์ 

-จัดกิจกรรม
ฝ ึ ก  อบรม
ส่งเสริมด้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จ ร ิ ย ธ ร รม 
อ งค ์ ค ว าม
ความรู ้ด้าน
การป้องกัน
ก า รท ุ จ ริ ต
การส่งเสริม
ว ัฒนธรรม
สุจริตให้กับ
บ ุคลากรที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ 
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

       - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒ น า ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง   กองช่าง 
ช่ือผู้รายงาน    นางพิณทอง  จับใจ   

 

 

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 

ประบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเส่ียง 

ที่อาจ 
จะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
มาตรการป้องกัน
เพื่อไม่เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

7 โครงการ
ปรับปรุง
ถนนลูกรัง
ภายใน
หมู่บ้าน 
หมู่ที่ 8 

-การกำหนดราคา
กลาง ขั้นตอนย่อย
ที ่มีความเสี ่ยงการ
ทุจริต 
- มีกระบวน งานที่
เก ี ่ยว ข้องกับการ
ใช้ดุลยพินิจของ 
เจ ้ าหน ้าท ี ่  ซ ึ ่ งมี
โอกาสใช้อย่างไม่
เหมาะสม อาจมี
การเอื ้อประโยชน์
ห ร ื อ ใ ห ้ ค ว า ม
ช่วยเหลือพวกพ้อง
การกีดกันหรือการ
สรา้ง อุปสรรค 
 

ราคากลางสูง
กว ่ าราคา  ที่
ประกวด ได้
เกินกว่า 
15 % 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก อ บรมส่ ง 
เ ส ร ิ ม ด ้ า น
ค ุ ณ ธ ร ร ม   
จริยธรรม องค์
ความร ู ้ ด ้ า น
ก า รป ้ อ ง กั น
การทุจริตการ
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

   ✓    - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒ น า ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

2  การขออนุมัติ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3
. 

 กระบวนการจัดซ้ือ
จัดจ้าง 

1.การจัดพัสดุ
ไม่เป็นไปตาม
ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง 
2.ม ีการแบ่ง
ซ้ือแบ่งจ้าง 
3 . แ ส ว ง ห า
ผลประโยชน์ 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก  อ บ ร ม
ส ่งเสร ิมด ้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม องค์
ความความรู้
ด ้ า น ก า ร
ป ้ อ งก ั นการ
ท ุ จ ร ิ ต ก า ร
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ 
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

       - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒน า  ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง    กองช่าง 
ช่ือผู้รายงาน   นางพิณทอง  จับใจ   

 
 
 
 



 

แผนงานบริหารทั่วไป 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

ม ี
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1 โครงการ
อบรมให้
ความรู้ด้าน
กฎหมาย
คณะ
ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
ฯพนักงาน
ส่วนตำบล 
ประชาชน
ตำบลนา
พันสาม 

การทุจริต
การจัดซ้ือจัด
จ้างของ
โครงการ 

ในการ
โครงการมี
ขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ 
และค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 

 การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 

1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการ
คลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐพ.ศ.
2560 
3. ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทยวา่
ด้วยค่าใช้จ่าย
ในกาฝึกอบรม 
พ.ศ.2557 

       1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบของ
ทางราชการ
อย่างเคร่งครัด 

รายงาน
ผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

2  การขออนุมัติ
โครงการ 

            

3  กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

            

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางสาวนัดดา  ยิ้มนอ้ย 

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

ม ี
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

2 โครงการ
จัดกิจกรรม
งานรัฐพิธี 

การทุจริต
การจัดซ้ือจัด
จ้างของ
โครงการ 

ในการโคง
การมี
ขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ 
และค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 

 การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 

1ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการ
คลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐพ.ศ.
2560 
3. ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทยวา่
ด้วยค่าใช้จ่าย
ในกาฝึกอบรม 
พ.ศ.2557 
 
 

       1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
ตามระเบียบที่
เกี่ยวขอ้งให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบของ
ทางราชการ
อย่างเคร่งครัด 

รายงาน
ผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางสาวนัดดา  ยิ้มนอ้ย 

 

 

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

ม ี
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

3 โครงการ
เฉลิมพระ
ชนมพรรษ
าสมเด็จ
พระ
เจ้าอยู่หัว
มหาวชิรา
ลง
กรณบดินท
รเทพวราง
กูร 28 
กรกฎาคม 

การทุจริต
การจัดซ้ือจัด
จ้างของ
โครงการ 

ในการโคง
การมี
ขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ 
และค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 

 การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 

1ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการ
คลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐพ.ศ.
2560 
3. ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทยวา่
ด้วยค่าใช้จ่าย
ในกาฝึกอบรม 
พ.ศ.2557 
 
 

       1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
ตามระเบียบที่
เกี่ยวขอ้งให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบของ
ทางราชการ
อย่างเคร่งครัด 

รายงาน
ผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางสาวนัดดา  ยิ้มนอ้ย 

 

 

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

ม ี
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

4 โครงการ
วันเฉลิม
พระ
ชนมพรรษ
าสมเด็จ
พระนาง
เจ้าพระ
บรมราชินี 
3 มิถุนายน 

การทุจริต
การจัดซ้ือจัด
จ้างของ
โครงการ 

ในการโคง
การมี
ขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ 
และค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 

 การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 

1ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการ
คลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐพ.ศ.
2560 
3. ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทยวา่
ด้วยค่าใช้จ่าย
ในกาฝึกอบรม 
พ.ศ.2557 
 
 

       1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
ตามระเบียบที่
เกี่ยวขอ้งให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบของ
ทางราชการ
อย่างเคร่งครัด 

รายงาน
ผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางสาวนัดดา  ยิ้มนอ้ย 

 

 

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

ม ี
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

5 โครงการ
วันเฉลิม
พระ
ชนมพรรษ
าสมเด็จ
พระนาง
เจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมรา
ชินีนาถ 
พระบรม
ราชชนนี
พันปีหลวง 
12 
สิงหาคม 

การทุจริต
การจัดซ้ือจัด
จ้างของ
โครงการ 

ในการโคง
การมี
ขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ 
และค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 

 การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 

1ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการ
คลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐพ.ศ.
2560 
3. ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทยวา่
ด้วยค่าใช้จ่าย
ในกาฝึกอบรม 
พ.ศ.2557 
 
 

       1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
ตามระเบียบที่
เกี่ยวขอ้งให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบของ
ทางราชการ
อย่างเคร่งครัด 

รายงาน
ผลการ
ดำเนิน

โครงการ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางสาวนัดดา  ยิ้มนอ้ย 

 

 

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

ม ี
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

6 โครงการ
จัดการ
เลือกตั้ง 
นายก 
อบต. 
สมาชิกสภา 
อบต. 

1 การปฏิบัติ
หน้าท่ีของ
เจ้าหน้าท่ีไม่
เป็นธรรม 
2 การทุจริต
การจ้างเหมา
จัดซ้ือจัดจ้าง
วัสดุอุปกรณ์ 
และค่าใช้จ่าย
ในการ
เลือกตั้ง 

1 การ
ปฏิบัติงาน
ของ
เจ้าหน้าที ่
ที่ไม่เป็น
ธรรม 
2 ในการ
จัดการ
เลือกตั้งมี
ขั้นตอน
หลาย
ขั้นตอนและ
มีค่าใช้จ่าย
ต่างๆ เช่น 
ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ 
และค่าจ้าง
เหมาอื่นๆ 

1.เจ้าหน้าที่
อาจมีความ
ไม่เป็นธรรม
ในการ
ดำเนินงาน 
2. การ
จัดหาพัสดุ
อาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 

1ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
กระทรวงการ
คลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐพ.ศ.
2560 
 
 
 
 
 

       1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอยา่ง
ใกล้ชิด มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. ดำเนินการ
จัดหาพัสดุให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบของ
ทางราชการ
อย่างเคร่งครัด 

จำนวน
เร่ือง

ร้องเรียน
เกี่ยวกบั
การทุจริต 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางสาวนัดดา  ยิ้มนอ้ย 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/ 
ขั้นตอน/ 

ประบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์ 
ความเส่ียง 

ที่อาจ 
จะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด

การทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเส่ียง 
มาตรการป้องกัน
เพื่อไม่เกิดการ

ทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

7 โครงการ
ก่อสร้าง
พื้น
คอนกรีต
เสริท
เหล็ก
บริเวณ
ด้านหลัง
อาคารที่
ทำการ
องค์การ
บริหาร
ส่วน
ตำบล 

-การกำหนดราคา
กลาง ขั้นตอนย่อย
ที ่มีความเสี ่ยงการ
ทุจริต 
- มีกระบวน งานที่
เก ี ่ยว ข้องกับการ
ใช้ดุลยพินิจของ 
เจ ้ าหน ้าท ี ่  ซ ึ ่ งมี
โอกาสใช้อย่างไม่
เหมาะสม อาจมี
การเอื ้อประโยชน์
ห ร ื อ ใ ห ้ ค ว า ม
ช่วยเหลือพวกพ้อง
การกีดกันหรือการ
สรา้ง อุปสรรค 
 

ราคากลางสูง
กว ่ าราคา  ที่
ประกวด ได้
เกินกว่า 
15 % 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก อ บรมส่ ง 
เ ส ร ิ ม ด ้ า น
ค ุ ณ ธ ร ร ม   
จริยธรรม องค์
ความร ู ้ ด ้ า น
ก า รป ้ อ ง กั น
การทุจริตการ
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

   ✓    - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒ น า ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

2  การขออนุมัติ
อนุญาต 

- - - - - - - - - - - - 

3
. 

 กระบวนการจัดซ้ือ
จัดจ้าง 

1.การจัดพัสดุ
ไม่เป็นไปตาม
ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง 
2.ม ีการแบ่ง
ซ้ือแบ่งจ้าง 
3 . แ ส ว ง ห า
ผลประโยชน์ 

-จ ัดก ิจกรรม
ฝ ึ ก  อ บ ร ม
ส ่งเสร ิมด ้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม องค์
ความความรู้
ด ้ า น ก า ร
ป ้ อ งก ั นการ
ท ุ จ ร ิ ต ก า ร
ส ่ ง เ ส ริ ม
ว ั ฒ น ธ ร ร ม
ส ุ จ ร ิ ต ให ้กับ
บ ุ ค ล า ก ร ที่
เกี่ยว ข้อง 
 

- พ . ร . บ . /
ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการ 
คล ั ง ว ่ า ด ้ ว ย 
การจ ัดซื ้อจัด
จ ้ า งและการ
บ ร ิ ห า ร ง า น
พ ั สด ุภ าครั ฐ  
พ.ศ. 2560 

       - การสร้างการมี
ส่วนร่วมเพื่อป้อง 
กันและเฝ้าระวัง 
การท ุจร ิต เช่น 
พ ั ฒน า  ร ะ บ บ
เทคโนโลย ีสาร 
สนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้อง 
เร ียนทุจร ิตที ่มี  
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ 
ก ิ จกรรม เสริ ม 
สร้างความตระ 
หนักร ู ้ด ้านการ
ดำเนินนโยบาย
ต่อ ต้านทุจริตแก่
คู่ค้า รัฐวิสาหกิจ 
เป็นต้น 

-จ ำ น ว น
เร ื ่องร ้อง 
เ ร ี ย น
เก ี ่ ยวกับ
ก า ร จั ด 
ซ้ือจัดจ้าง 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง    สำนักปลัด 
ช่ือผู้รายงาน   นางสาวชิสา มงคลฉัตรพร  

 
 

 

 



 

แผนงานสาธารณสุข 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง 
มาตรการ

ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไม่
มี 

ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

1. โครงการ
สัตว์
ปลอดโรค  
คน
ปลอดภัย
จากโรค
พิษสุนัข
บ้า  

ขั้นตอนการ
จัดซื้อวัคซีน
ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าพร้อม
อุปกรณ์  

ความล่าช้าใน
การสั่งซ้ือ 
วัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัข
บ้าพร้อม
อุปกรณ์ 

1. ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบ คุม และ
ติดตามการทำ 
งานอย่าง
ใกล้ชิด  มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. การ
ประสานของ
ผู้เกี่ยวข้องเกิด
ความขัดแย้ง
ผลประโยชน ์
 

ระเบียกระ
ทรวงการ
คลังว่าด้วย
การจดั ซื้อ
จัดจ้าง และ
การบริหาร
พัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน 
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผล 
การดำเนิน
โครงการ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักงานปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางขนิษฐา  เสนศิลา                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

2 โครงการ
รณรงค์
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 
(กรณีเกิด
โรค)  

ขั้นตอนการ
จัดซื้อน้ำยาพ่น
หมอกควันเคมี 
ทรายอะเบท 
และอุปกรณ์ที่
เกี่ยวขอ้ง  

ความล่าช้าใน
การสั่งซ้ือ 
น้ำยาพ่น
หมอกควัน
เคมี 
ทรายอะเบท 
และอุปกรณ์ที่
เกี่ยวขอ้ง 

1. ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ควบ คุม และ
ติดตามการทำ 
งานอย่าง
ใกล้ชิด  มีการ
ทบทวน และ
กำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2. การประสาน
ของผู้เกี่ยวข้อง
เกิดความขัดแย้ง
ผลประโยชน ์

ระเบียบ
กระทรวง 
การคลังว่า
ด้วยการจัด 
ซ้ือจัดจ้าง 
และการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน 
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผล 
การดำเนิน
โครงการ 

    

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักงานปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางขนิษฐา  เสนศิลา                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

3 โครงการ
สำรวจ
ข้อมูล
จำนวนสัตว์
สัตว์และขึ้น
ทะเบียน
สัตว์
โครงการ
สัตว์ปลอด
โรคคน
ปลอดภัย
จากโรคพิษ
สุนัขบ้า  

ขั้นตอนการสำรวจ
จำนวนสัตว ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การสำรวจ
ข้อมูลจำนวน
สัตว์คาด
เคลื่อนจาก
ความเป็นจริง 

1.
ผู้บังคับบัญชา
ขาดการ
ควบคุม และ
ติดตามการ
ทำงานอย่าง
ใกล้ชิด 
ไว้วางใจ 

- ระเบียบ
กระทรวง 
การคลังว่า
ด้วยการจัด 
ซ้ือจัดจ้าง 
และการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผล 
การดำเนิน
โครงการ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักงานปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางขนิษฐา  เสนศิลา                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

4 โครงการ 
ทำความดี
ด้วยหวัใจ 
ลดภัย
สิ่งแวดล้อม  

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในการดำเนิน
โครงการมี
ขั้นตอนการ
จัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ และ
การจ้างเหมา
ต่างๆ 
 

การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ  

- ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทย 
ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายใน 
การฝึกอบรม
และเข้ารับการ
ฝึก อบรมของ
เจ้าหน้า ที่
ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
2. - ระเบียบ
กระทรวง 
การคลังว่าด้วย
การจัด ซ้ือจัด
จ้าง และการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 
 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน 
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2.ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบทาง
ราชการอย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผลการ
ดำเนิน
โครงการ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักงานปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางขนิษฐา  เสนศิลา 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

5 โครงการ
อนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม  

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในการดำเนิน
โครงการมี
ขั้นตอนการ
จัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ และ
การจ้างเหมา
ต่างๆ 
 

การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ  

- ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทย 
ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายใน 
การฝึกอบรม
และเข้ารับการ
ฝึก อบรมของ
เจ้าหน้า ที่
ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
2. - ระเบียบ
กระทรวง 
การคลังว่าด้วย
การจัด ซ้ือจัด
จ้าง และการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 
 

       1.
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการทบทวน 
และกำชับ
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
2.ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบทาง
ราชการอย่าง
เคร่งครัด 
 

สรุปผลการ
ดำเนิน
โครงการ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง สำนักงานปลดั 

ช่ือผู้รายงาน นางขนิษฐา  เสนศิลา 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนงานการศึกษา 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ 

ไ
ม่
มี 

ต่ำ
มา
ก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 

สุด 

1 โครงการจัด
กิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้างของ

โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในการ
ดำเนิน
โครงการมี
ขั้นตอนใน
การจัดซ้ือ
วัสดุอุปกรณ์ 
และการจา้ง
เหมาต่างๆ 

 

การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 

 

-ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทยวา่
ด้วยการ
เบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน 
การจัดการ
แข่งขันกีฬา
และการส่ง
นักกีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขันกีฬา
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.
2559 

- ระเบียบ
กระทรวงการ
คลังว่าด้วย
การจัดซ้ือจัด
จ้างและการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.
2560 

       1. 
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทาน และ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 

2. ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 
จัดเตรียม
เอกสารในการ
เบิกจ่ายให้
ครบถ้วน 
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่าย
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

สรุปผลการ
ดำเนิน 

โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ช่ือผู้รายงาน นางสาวปรศินา เครอืเหลา 

 

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียง 
ที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียงที่
อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

2 โครงการ
อบรมเรียนรู้
สู่โลกกวา้ง 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในการ
ดำเนิน
โครงการมี
ขั้นตอนใน
การจัดซ้ือ
วัสดุอุปกรณ์ 
และการจา้ง
เหมาต่างๆ 
 

การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 

- ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทย 
ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายใน 
การฝึกอบรม
และเข้ารับการ
ฝึก อบรมของ
เจ้าหน้า ที่
ท้องถิ่นพ.ศ.
2557 
- ระเบียบ
กระทรวงการ 
คลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหาร
พัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

       1. 
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทาน และ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2. ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 
จัดเตรียม
เอกสารในการ
เบิกจ่ายให้
ครบถ้วน 
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่าย
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

สรุปผลการ
ดำเนิน 
โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ช่ือผู้รายงาน นางสาวปรศินา เครอืเหลา 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ดำเนินงาน 

เหตุการณ์
ความเส่ียงที่

อาจจะ
เกิดขึ้น 

ปัจจัยเส่ียง
ที่อาจมี

ผลกระทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบ

ที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการ
ป้องกันเพื่อไม่
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่

มี 
ต่ำ
มาก 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

สูง 
สุด 

3 โครงการจัด
งานอนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณีใน
ท้องถิ่นวัน
สงกรานต์
และวัน
ผู้สูงอายุ
แห่งชาติ 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้างของ

โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในการ
ดำเนิน
โครงการมี
ขั้นตอนใน
การจัดซ้ือ
วัสดุอุปกรณ์ 
และการจา้ง
เหมาต่างๆ 
 

การจัดหา
พัสดุอาจไม่
เป็นไปตาม
ระเบียบ 
 

-ระเบียบ
กระทรวง 
มหาดไทย
ว่าด้วยการ
เบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน 
การจัดการ
แข่งขันกีฬา
และการส่ง
นักกีฬาเข้า
ร่วมการ
แข่งขันกีฬา
ขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2559 
- ระเบียบ
กระทรวงก
ารคลังว่า
ด้วยการ
จัดซื้อจัด
จ้างและการ
บริหารพัสดุ
ภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

       1. 
ผู้บังคับบัญชา
มีการควบคุม 
และติดตาม
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทาน และ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบอยา่ง
เคร่งครัด 
2. ให้
เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 
จัดเตรียม
เอกสารในการ
เบิกจ่ายให้
ครบถ้วน 
เพื่อให้กอง
คลังทำการ
เบิกจ่าย
งบประมาณ
ให้แก่ผู้รับจ้าง 

สรุปผลการ
ดำเนิน 

โครงการ 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสีย่ง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ช่ือผู้รายงาน นางสาวรติมา ตาละลักษณ ์

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที ่  
โครงการ/
กิจกรรม 

 
ประเด็น/ 
ขั้นตอน/
กระบวนการ
ดำเนินงาน 

  
ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี
ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด 
การทุจริต 

 
การควบคุมระเบียบ 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

            ประเมินระดับความเสี่ยง  
มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่เกิดการ
ทุจริต 

 
ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง 
ท่ีอาจ 
จะเกิดข้ึน 

 
ไม ่มี 

 
ต่ำ 
มาก 

 
ต่ำ 
 

 
กลาง 

 
สูง 

 
สูง
มาก 

 
สูง 
สุด 

 

1 
 

โครงการ
โรงเรียน
ผู้สูงอาย ุ

 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

  
ในการดำเนิน
โครงการมี
ขั้นตอนการ
จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์และ
การจ้างเหมา
ต่าง ๆ 

 

การจดัหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 
 

 

- ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการ
ฝึกอบรมและเข้ารับ
การฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557   
- ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 

  
 

     
 

1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ป้องกัน
ควบคุมและ
คอยติดตาม 
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
อย่าง
เคร่งครดั 
2.ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบ
ทาง
ราชการ
อย่าง
เคร่งครัด 

สรุปผล
การดำเนิน
โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง .......กองสวัสดิการสังคม........... 

ชื่อผู้รายงาน ....นางสาววิจิตรพร ส้มเทศ..................... 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที ่  
โครงการ/
กิจกรรม 

 
ประเด็น/ 
ขั้นตอน/
กระบวนการ
ดำเนินงาน 

  
ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี
ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด 
การทุจริต 

 
การควบคุมระเบียบ 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

            ประเมินระดับความเสี่ยง  
มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่เกิดการ
ทุจริต 

 
ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง 
ท่ีอาจ 
จะเกิดข้ึน 

 
ไม ่มี 

 
ต่ำ 
มาก 

 
ต่ำ 
 

 
กลาง 

 
สูง 

 
สูง
มาก 

 
สูง 
สุด 

 

2 
 

โครงการฝึก
อาชีพให้กบั
กลุ่มสตรี
และ
ประชาชน
ทั่วไปของ
ตำบลนาพัน
สาม 

 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

  
ในการดำเนิน
โครงการมี
ขั้นตอนการ
จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์และ
การจ้างเหมา
ต่าง ๆ 

 

การจดัหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 
 

 

- ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการ
ฝึกอบรมและเข้ารับ
การฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557   
- ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 

  
 

     
 

1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ป้องกัน
ควบคุมและ
คอยติดตาม 
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
อย่าง
เคร่งครดั 
2.ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบ
ทาง
ราชการ
อย่าง
เคร่งครัด 

สรุปผล
การดำเนิน
โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง .......กองสวัสดิการสังคม........... 

ชื่อผู้รายงาน ....นางสาววิจิตรพร ส้มเทศ..................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที ่
 

โครงการ/
กิจกรรม 

 
ประเด็น/ 
ขั้นตอน/
กระบวนการ
ดำเนินงาน 

  
ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี
ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด 
การทุจริต 

 
การควบคุมระเบียบ 

ท่ีเกี่ยวข้อง 

            ประเมินระดับความเสี่ยง  
มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่เกิดการ
ทุจริต 

 
ตัวช้ีวัด

ผลสำเร็จ 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง 
ท่ีอาจ 
จะเกิดข้ึน 

 
ไม ่มี 

 
ต่ำ 
มาก 

 
ต่ำ 
 

 
กลาง 

 
สูง 

 
สูง
มาก 

 
สูง 
สุด 

 

3 
 

โครงการ
แปรรูป
สินค้าจาก
ผลิตภัณฑ์
ในตำบล 

 

การทุจริต
การจัดซ้ือ
จัดจ้างของ
โครงการ 

  
ในการ
ดำเนนิ
โครงการมี
ขั้นตอน
การจดัซ้ือ
วัสดุ
อุปกรณ์
และการจ้าง
เหมาต่าง ๆ 

 

การจดัหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 
 

 

- ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการ
ฝึกอบรมและเข้ารับ
การฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557   
- ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

  
 

     
 

1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ป้องกัน
ควบคุมและ
คอยติดตาม 
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
อย่าง
เคร่งครดั 
2.ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบ
ทาง
ราชการ
อย่าง
เคร่งครัด 

สรุปผล
การดำเนิน
โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง .......กองสวัสดิการสังคม........... 

ชื่อผู้รายงาน ....นางสาววิจิตรพร ส้มเทศ..................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที ่

 
โครงการ/
กิจกรรม 

 
ประเด็น/ 
ขั้นตอน/
กระบวนการ
ดำเนินงาน 

  
ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี
ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด 
การทุจริต 

 
การควบคุมระเบียบ 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

            ประเมินระดับความเสี่ยง  
มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่เกิดการ
ทุจริต 

 
ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง 
ท่ีอาจ 
จะเกิดข้ึน 

 
ไม ่มี 

 
ต่ำ 
มาก 

 
ต่ำ 
 

 
กลาง 

 
สูง 

 
สูง
มาก 

 
สูง 
สุด 

 

1 
 

โครงการ
ฝึกอาชีพ
สำหรับผู้
พิการ 

 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

  
ในการดำเนิน
โครงการมี
ขั้นตอนการ
จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์และ
การจ้างเหมา
ต่าง ๆ 

 

การจดัหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 
 

 

- ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการ
ฝึกอบรมและเข้ารับ
การฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557   
- ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 

  
 

     
 

1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ป้องกัน
ควบคุมและ
คอยติดตาม 
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
อย่าง
เคร่งครดั 
2.ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบ
ทาง
ราชการ
อย่าง
เคร่งครัด 

สรุปผล
การดำเนิน
โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง....กองสวัสดิการสังคม............. 

ชื่อผู้รายงาน ....นางสาววิจิตรพร ส้มเทศ.................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบฟอร์มรายงาน/แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาพันสาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที ่  
โครงการ/
กิจกรรม 

 
ประเด็น/ 
ขั้นตอน/
กระบวนการ
ดำเนินงาน 

  
ปัจจัยเสี่ยงท่ี
อาจมี
ผลกระทบ/
กระตุ้นให้เกิด 
การทุจริต 

 
การควบคุมระเบียบ 
ท่ีเกี่ยวข้อง 

            ประเมินระดับความเสี่ยง  
มาตรการ
ป้องกันเพ่ือ
ไม่เกิดการ
ทุจริต 

 
ตัวช้ีวัด
ผลสำเร็จ 

เหตุการณ์
ความเสี่ยง 
ท่ีอาจ 
จะเกิดข้ึน 

 
ไม ่มี 

 
ต่ำ 
มาก 

 
ต่ำ 
 

 
กลาง 

 
สูง 

 
สูง
มาก 

 
สูง 
สุด 

 

2 
 

โครงการฝึก
อาชีพ
สำหรับ
ผู้สูงอาย ุ

 

การทุจริตการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ของโครงการ 

  
ในการดำเนิน
โครงการมี
ขั้นตอนการ
จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์และ
การจ้างเหมา
ต่าง ๆ 

 

การจดัหาพัสดุ
อาจไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 
 

 

- ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการ
ฝึกอบรมและเข้ารับ
การฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557   
- ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 

  
 

     
 

1.ผู้บังคับ 
บัญชามีการ
ป้องกัน
ควบคุมและ
คอยติดตาม 
การทำงาน
อย่างใกล้ชิด 
มีการสอบ
ทานและ
กำชับให้
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตาม
ระเบียบ
อย่าง
เคร่งครดั 
2.ดำเนิน
โครงการให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบ
ทาง
ราชการ
อย่าง
เคร่งครัด 

สรุปผล
การดำเนิน
โครงการ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง....กองสวัสดิการสังคม............. 
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